Sitzungen

Wieviel Zeit verschwenden Sie für Sitzungen? Fruchtlos? Zwecklos? Sinnlos?

Es gibt natürlich die Unternehmen, Ämter und Organisationen, in denen wie in bösen Karikaturen absurde Sitzungen abgehalten werden, wo ein Dutzend hochrangige Manager darüber diskutieren, ob denn ein neuer Rasenmäher anzuschaffen sei ... Aber auch da, wo zügig und konzentriert Sinnvolles besprochen wird, zerrinnen die Minuten.

	"Besprechungen besser nutzen" ...

... ist ein wichtiges Erfolgspotential:

Führen Sie selbst das Protokoll. Sie erleichtern sich die Konzentration und bestimmen, was drinsteht. 

Erlernen Sie die Deutung und Beherrschung von Körpersprache 

Erfragen Sie gleich die Bedeutung unbekannter Abkürzungen, Fach- und Fremdwörter oder schlagen Sie notfalls später nach. 

Schätzen Sie als Sitzungsleiter die Summe der Gehaltskosten pro Minute der Sitzung und geben Sie die Schätzung bekannt. 

Bereiten Sie sich schriftlich vor. 

Fassen Sie sich selbst so kurz und verständlich wie möglich. 

Nehmen Sie nur an sinnvollen Besprechungen teil. 

Beginnen Sie pünktlich 

Setzen Sie einen festen Zeitrahmen (feste Endzeiten wie Mittagessen, Feierabend, Pausen, Folgetermine nutzen) 

... 


